
Principios rectores de 
sostenibilidad para Operbus

ODS

1. Diseño y Fabricación Responsable
Promover la innovación en el diseño de 
cajas de tráiler con materiales eficientes, 
duraderos y con menor impacto ambiental 
durante todo su ciclo de vida.

ODS 9 (Industria, Innovación e Infraestructura)
ODS 12 (Producción y Consumo Responsables)

2. Eficiencia Energética y Transición 
Energética
Optimizar procesos de manufactura para 
reducir el consumo energético e incorporar 
fuentes de energía renovable donde sea 
viable.

ODS 7 (Energía Asequible y No Contaminante)
ODS 13 (Acción por el Clima)

3.     Gestión Integral de Residuos
Minimizar, reutilizar y reciclar residuos 
generados en el proceso productivo, 
alineándose con un modelo de economía 
circular.

ODS 11 (Ciudades y Comunidades Sostenibles)
ODS 12 (Producción y Consumo Responsables)

4.      Compras Sustentables
Priorizar proveedores y materiales que 
cumplan criterios de sostenibilidad 
ambiental, social y ética, fortaleciendo la 
trazabilidad en la cadena de valor.

ODS 8 (Trabajo Decente y Crecimiento 
Económico)
ODS 12 (Producción y Consumo Responsables)
ODS 17 (Alianzas para Lograr los Objetivos)

5. Cuidado de la Salud y Seguridad 
Ocupacional (EHS)
Garantizar condiciones laborales seguras, 
saludables y dignas para todo el personal, 
previniendo riesgos y promoviendo el 
bienestar integral.

ODS 3 (Salud y Bienestar)
ODS 8 (Trabajo Decente y Crecimiento 
Económico)
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6.     Agua y Recursos Naturales
Usar de manera responsable los recursos 
hídricos e insumos naturales, incorporando 
tecnologías de recirculación y ahorro.

ODS 6 (Agua Limpia y Saneamiento)
ODS 12 (Producción y Consumo Responsables)
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7.     Gobernanza Ética y Transparente
Mantener una estructura de gobierno 
corporativo íntegra, con rendición de 
cuentas, códigos de ética activos y canales 
de denuncia confiables.

ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Sólidas)

8.  Compromiso con la Comunidad y 
Desarrollo Local
Impulsar proyectos que generen valor 
compartido con las comunidades cercanas a 
nuestras operaciones, priorizando inclusión, 
empleo digno y educación técnica.

ODS 4 (Educación de Calidad)
ODS 8 (Trabajo Decente y Crecimiento 
Económico)
ODS 10 (Reducción de las Desigualdades)

9.     Capacitación y Cultura Ambiental
Fomentar una cultura organizacional 
basada en la sostenibilidad mediante 
formación continua, sensibilización y 
participación de todos los colaboradores.

ODS 4 (Educación de Calidad)
ODS 13 (Acción por el Clima)

10. Reporte, Transparencia y Mejora 
Continua
Comunicar de forma periódica y 
transparente el desempeño ambiental, 
social y de gobernanza (ESG), fomentando 
la mejora continua alineada a estándares 
internacionales como los GRI y los ODS.

ODS 12 (Producción y Consumo Responsables)
ODS 16 (Paz, Justicia e Instituciones Sólidas)
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